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UN REFERENT DES CONTENTIEUX
ET DU SUIVI JURIDIQUE (F/H)

Pole des Solidarités Départementales — Maison Départementale des Personnes Handicapées
Filiere Administrative — Catégorie B — Cadre d’emplois des Rédacteurs
CDD d'un an

DESCRIPTION DU POSTE

Au sein de la Maison Départementale des Personnes Handicapées (MDPH), qui assure des missions d’accueil,
d’information, d’accompagnement et de conseil aupres des personnes en situation de handicap, I'assistant
juridique exerce ses fonctions sous la responsabilité de la directrice. |l assure le suivi des conventions et la veille
juridique de la structure. Il prend en charge la gestion des contentieux et des conciliations, rédige les mémoires

en réponse et représente la MDPH lors des audiences. |l peut également étre amené a contribuer a des travaux

transversaux, en collaboration avec les différents services de la MDPH.

ACTIVITES PRINCIPALES

¢ Participer aux réunions des correspondants juridiques organisées par la CNSA.

¢ Assurer une veille législative, réglementaire et jurisprudentielle dans le domaine du handicap.

¢ Rédiger des notes internes afin d’informer les services, d’alerter sur les évolutions juridiques et de proposer les
adaptations nécessaires des procédures.

e Apporter une expertise juridique sur les situations complexes, notamment dans le cadre des recours administratifs
préalables obligatoires (RAPQ), afin de garantir la conformité des réponses apportées aux usagers et partenaires.

e Accompagner I'équipe pluridisciplinaire dans I'évolution et I’harmonisation des pratiques, notamment concernant
les durées d’attribution, en lien avec les responsables de pdles.

« |dentifier et signaler les risques juridiques liés aux projets de la MDPH.

e Assurer le suivi des contentieux et des échanges procéduraux, notamment en renseignant et en actualisant les
tableaux de bord dédiés.

¢ Rédiger les mémoires en réponse dans le cadre des procédures contentieuses.

e Représenter la MDPH lors des audiences.

¢ Veiller a la bonne exécution des décisions de justice et assurer le suivi des audiences.

PROFIL RECHERCHE

Titulaire d’une licence en droit social, d’'un DUT ou d’un BUT Carrieres juridiques, vous disposez de connaissances en
droit et idéalement de la loi du 11 février 2005 et de ses modalités d’application. Vous connaissez les dispositifs et
I'environnement du handicap, notamment les établissements et services spécialisés. Vous maitrisez les procédures
de gestion des contentieux et possédez de solides capacités rédactionnelles, notamment dans la formalisation d’écrits
juridiques. Rigoureux et organisé, vous savez analyser des situations complexes et apporter des réponses adaptées.
Vous maitrisez les outils informatiques et les techniques de communication. Une expérience dans le domaine
juridique et social serait appréciée.



SPECIFICITES ET AVANTAGES DU POSTE

Poste a 39 heures par semaine avec RTT

Titres Restaurant

Télétravail possible

Adhésion au CNAS prise en charge par le Conseil Départemental

SITUATION GEOGRAPHIQUE
MDPH- 10 route de Saint -Georges - 89000 PERRIGNY

VOUS ETES INTERESSE(E) ? A VOUS DE JOUER !

LA RECHERCHE D'EMPLOI L'ANALYSE DES CANDIDATURES LA PROPOSITION D'EMBAUCHE
Vous parcourez nos offres en ligne Nous sélectionnons les candidats Nous transmettons une proposition

pour trouver le poste qui vous convient retenus pour un entretien de recrutement au candidat retenu

LE DEPOT DE VOTRE CANDIDATURE L'ENTRETIEN DE RECRUTEMENT VOUS ETES RECRUTE !

Vous postulez en ligne en joignant votre CV Nous évaluons les compétences Bienvenue au
et votre lettre de motivation et les motivations des candidats Conseil Départemental de ['Yonne !
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