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UN COLLABORATEUR DE CABINET (F/H)

Cabinet de la Présidence
Filiere administrative — Catégorie A ou B — Cadre d’emplois des Attachés ou des Rédacteurs
CDD de 6 mois (remplacement / congé parental) - Prise de poste souhaitée au ler septembre

DESCRIPTION DU POSTE

Sous l'autorité du Président du Conseil Départemental et du Directeur de Cabinet, le collaborateur de cabinet
est chargé de concevoir, coordonner et mettre en ceuvre les actions de communication et les événements
impliquant I'exécutif départemental. Il assure la préparation, I'organisation et le suivi des manifestations
institutionnelles, veille a la valorisation de |'action politique de la collectivité et contribue a la cohérence des

messages et des prises de parole de I'exécutif. En lien étroit avec les directions de la collectivité, les partenaires

institutionnels et les acteurs du territoire, il participe a la coordination des événements, au protocole et a la
gestion des relations publiques liées aux activités du Président et des élus départementaux.

ACTIVITES PRINCIPALES

¢ Assurer la gestion et I'animation de la communication numérique de I'exécutif départemental, notamment sur les
réseaux sociaux et plus particulierement sur Facebook, en veillant a la valorisation de I'action du Président et des
Vice-présidents.

e Préparer, organiser et coordonner les opérations de communication et les événements impliquant I'exécutif
départemental, qu'ils soient pilotés en interne ou en partenariat avec des acteurs extérieurs.

¢ Participer a la préparation des séquences institutionnelles et médiatiques en élaborant les déroulés, éléments de
langage, supports et documents préparatoires nécessaires au bon déroulement des événements.

e Assurer une présence sur le terrain lors des manifestations et déplacements de I'exécutif, en apportant un appui
opérationnel et logistique a leur organisation.

¢ Veiller a la bonne coordination des intervenants et au respect des exigences protocolaires et organisationnelles lors
des événements.

e Réaliser une veille quotidienne de I'actualité institutionnelle, politique et territoriale ainsi qu'une veille des médias
et des réseaux sociaux afin d'identifier les sujets d'intérét et d'anticiper les enjeux de communication de I'exécutif.

PROFIL RECHERCHE

Vous portez un intérét marqué pour l'action publique et I'environnement institutionnel, et disposez idéalement d'une
bonne connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales et des enjeux politiques locaux. Doté
d'excellentes qualités relationnelles et d'une présentation soignée, vous étes a l'aise dans les échanges avec des
interlocuteurs variés ainsi que dans les prises de parole en public. Organisé, réactif et adaptable, vous savez anticiper
les besoins, gérer plusieurs sujets simultanément et travailler en équipe dans un environnement exigeant. Vous
maitrisez les outils numériques et les réseaux sociaux, disposez de capacités rédactionnelles et de synthese
relativement développées, et savez produire des contenus adaptés aux enjeux de communication institutionnelle.



Autonome et force de proposition, vous faites preuve d'initiative dans l'organisation des événements et la
coordination des actions de communication. Enfin, votre sens de la discrétion, de la confidentialité et de la loyauté
constitue une qualité indispensable a I'exercice de ces fonctions au sein d'un cabinet d'élus.

SPECIFICITES ET AVANTAGES DU POSTE

Poste a 39 heures par semaine avec RTT
Titres Restaurant
Adhésion au CNAS prise en charge par le Conseil Départemental

SITUATION GEOGRAPHIQUE
Place de la Préfecture - 89000 AUXERRE

VOUS ETES INTERESSE(E) ? A VOUS DE JOUER !

LA RECHERCHE D'EMPLOI L'ANALYSE DES CANDIDATURES LA PROPOSITION D'EMBAUCHE
Vous parcourez nos offres en ligne Nous sélectionnons les candidats Nous transmettons une proposition

pour trouver le poste qui vous convient retenus pour un entretien de recrutement au candidat retenu

>

LE DEPOT DE VOTRE CANDIDATURE L'ENTRETIEN DE RECRUTEMENT VOUS ETES RECRUTE !

Vous postulez en ligne en joignant votre CV Nous évaluons les compétences Bienvenue au
et votre lettre de motivation et les motivations des candidats Conseil Départemental de 'Yonne !
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