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UN AGENT POLYVALENT DES
COLLEGES (F/H)

Pole de I'Attractivité Départementale — Direction de I'Education et de la Jeunesse — Collége Montpezat
Filiere Technique — Catégorie C — Cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux

DESCRIPTION DU POSTE

Membre de la communauté éducative, votre role est d’assurer le bon fonctionnement de I'établissement
scolaire en contribuant a la mise en ceuvre des bonnes conditions de travail pour les éléves et les enseignants.
Vous assurez I'entretien des locaux et du matériel, et participez au service de restauration. Vous participez
également a l'accueil des usagers sur un créneau dédié dans la journée et assurez, a ce titre, 'ensemble des

taches afférentes. Polyvalent, vous effectuez des missions complémentaires afin d’assurer la continuité du

service.

ACTIVITES PRINCIPALES

e Surveiller et respecter I'état et la propreté d’un matériel, d’'un équipement ou d’un local
¢ Nettoyer et désinfecter des locaux et matériels

o Effectuer la collecte, le tri et I'évacuation des déchets selon les regles

¢ Appliquer un protocole d’entretien ou de maintenance

e Appliquer les normes et techniques de fonctionnement et d’utilisation des produits et matériels
¢ Assister la production de préparation culinaires

e Distribuer et servir des repas

¢ Aider a la plonge et a la grosse plonge

e Suppléer un collégue en cas de besoin

e Réaliser I'accueil physique et téléphonique

e Réaliser diverses taches administratives lié au poste d’accueil

PROFIL RECHERCHE

Le candidat doit maitriser les techniques de nettoyage, I'utilisation des produits et matériels d’entretien, ainsi que les
gestes et postures de manutention. Il doit faire preuve d’autonomie, de polyvalence et avoir le sens du travail d’équipe.
Une capacité a accueillir et orienter un public varié, a utiliser les outils numériques et logiciels métiers, et a organiser
des taches de maniére rigoureuse est également nécessaire pour remplir efficacement les missions d’accueil. Une
expérience sur un poste similaire est souhaitée.



SPECIFICITES ET AVANTAGES DU POSTE

Poste a 42 heures par semaine adapté au calendrier scolaire
Tarif préférentiel des repas pour le restaurant scolaire

Titres restaurants sur les journées de permanence

Adhésion au CNAS prise en charge par le Conseil Départemental

SITUATION GEOGRAPHIQUE
College Montpezat — 2 rue Montpezat 89100 SENS

VOUS ETES INTERESSE(E) ? A VOUS DE JOUER !

LA RECHERCHE D'EMPLOI L'ANALYSE DES CANDIDATURES LA PROPOSITION D'EMBAUCHE
Vous parcourez nos offres en ligne Nous sélectionnons les candidats Nous transmettons une proposition
pour trouver le poste qui vous convient retenus pour un entretien de recrutement au candidat retenu

LE DEPOT DE VOTRE CANDIDATURE L'ENTRETIEN DE RECRUTEMENT VOUS ETES RECRUTE !

Vous postulez en ligne en joignant votre CV Nous évaluons les compétences Bienvenue au
et votre lettre de motivation et les motivations des candidats Conseil Départemental de ['Yonne !
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