
 

 

LE DÉPARTEMENT DE L’YONNE 

 
 
 

UN CHAUFFEUR (F/H) 

Direction Générale des Services – Service Flotte Automobile 

Filière technique – Catégorie C – Cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux 

  

ACTIVITÉS PRINCIPALES 
• Conduire tout type de véhicules légers pour le transport des enfants, familles d’accueil, éducateurs et personnalités 

du Conseil Départemental. 

• Veiller à la sécurité et au confort des passagers pendant les trajets. 

• Assurer l’entretien quotidien et la propreté des véhicules utilisés. 

• Signaler tout dysfonctionnement ou anomalie du véhicule à l’atelier mécanique. 

• Apporter assistance et informations aux personnes transportées, en veillant à leur bien-être. 

• Participer à la planification et l’organisation des trajets selon les besoins du service. 

• Respecter les règles de sécurité routière et les protocoles internes liés au transport de personnes. 

• Collaborer avec les services transversaux pour répondre aux besoins logistiques ou ponctuels. 

• Aider ponctuellement à l’atelier mécanique pour l’entretien ou la maintenance des véhicules. 

• Rendre compte régulièrement des missions accomplies et des incidents rencontrés à sa hiérarchie. 

PROFIL RECHERCHÉ 
Vous devez posséder une excellente maîtrise du métier de chauffeur, avec une conduite habile et prudente de tout type 

de véhicules légers. Vous devez connaître les principes élémentaires de mécanique pour assurer un suivi quotidien de 

l’état des véhicules. Vous devez être à l’aise avec les outils informatiques de base pour la planification et le suivi des 

trajets. Vous devez faire preuve de disponibilité, de rigueur et de ponctualité. Vous devez également respecter la 

discrétion et la confidentialité liées au transport des personnes. Un sens du service et de l’assistance aux passagers est 

attendu pour garantir leur sécurité et leur confort. Vous devez savoir collaborer avec les services transversaux et rendre 

compte de manière claire à votre hiérarchie. 

DESCRIPTION DU POSTE 

Sous la responsabilité du responsable de service, vous assurez le transport sécurisé des personnes et des 

enfants confiés au Conseil Départemental de l’Yonne dans le cadre de l’Aide Sociale à l’Enfance, y compris vers 

les familles d’accueil et les éducateurs. Vous êtes également chargé(e) du transport des personnalités et élus 

du Conseil Départemental, en veillant au respect des horaires et à la sécurité des passagers. Vous devez 

entretenir et maintenir le véhicule en bon état, signaler tout dysfonctionnement et appliquer strictement les 

règles de sécurité routière et de protection des personnes transportées. Vous participez à la planification des 

trajets et à l’organisation logistique des transports selon les besoins du service. 



 

   

 

SPÉCIFICITÉS ET AVANTAGES DU POSTE 
Poste à 39 heures par semaine avec RTT 

Possibilité de travailler en soirée, les week-end et les jours fériés 

Titres Restaurant 

Adhésion au CNAS prise en charge par le Conseil Départemental 

SITUATION GÉOGRAPHIQUE 
Site d’Appoigny - 10 Chemin des Ruelles à Appoigny 
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