
DESCRIPTION DU POSTE
Au sein de la Direction Enfance-Famille, le conseiller spécialisé CRIP participe à la mission de protection de 
l’enfance en intervenant dans la cellule de Recueil des Informations Préoccupantes. Il est chargé d’analyser, 
traiter et orienter les informations préoccupantes et les signalements concernant des situations de danger ou de 
risque pour des mineurs. En lien avec les partenaires institutionnels et les services de terrain, il évalue la 
pertinence des IP, rédige des avis ou synthèses, et contribue à la décision d’orientation vers les services 
compétents. Il assure également un rôle de conseil et de soutien auprès des professionnels transmettant les IP.

LE DÉPARTEMENT DE L’YONNE

UN CONSEILLER SPÉCIALISÉ CRIP
(F/H)

Pôle des Solidarités Départementales – Direction Enfance Famille – Service CRIP
Filière sociale – Catégorie A – Assistant socio-éducatif

ACTIVITÉS PRINCIPALES
• Participer au traitement administratif et à l’instruction des Informations Préoccupantes (IP).
• Respecter les procédures définies et les délais impartis pour chaque situation suivie.
• Prendre connaissance des mesures en cours (placements, suivis) et consulter les partenaires si nécessaire.
• Lire, analyser et valider les documents liés aux IP (sois-transmis, procès-verbaux, courriers, etc.).
• Examiner les rapports d’évaluation transmis par les Unités Territoriales de Solidarité et fournir un avis motivé sur
les propositions de mesures.
• Filtrer les demandes de judiciarisation et d’enquêtes pénales en lien avec le parquet.
• Assurer la communication entre la CRIP et le parquet sur les dossiers traités.
• Préparer les courriers relatifs aux IP en lien avec le secrétariat de la cellule.
• Enregistrer informatiquement les données relatives au traitement des IP et signalements dans le progiciel dédié.
• Apporter un conseil technique aux professionnels et particuliers sur le traitement des IP et participer à la création
de supports d’information.

PROFIL RECHERCHÉ
Le candidat doit maîtriser les outils bureautiques, Internet, Yconnect ainsi que le progiciel métier. Il possède une solide
capacité d’analyse et de synthèse, essentielle au traitement des situations signalées. Il connaît le cadre juridique de la
protection de l’enfance, notamment la réforme de 2007, la loi de 2016 et le référentiel national de 2021 relatif à
l’évaluation des situations d’enfants en danger ou en risque de danger. Il maîtrise les enjeux du travail partenarial avec
les acteurs de la protection de l’enfance. Un diplôme d’Etat en travail social (éducateur spécialisé ou assistant socio-
éducatif) est requis, ainsi qu’une expérience significative dans le domaine de la protection de l’enfance. 

SPÉCIFICITÉS DU POSTE
• Astreintes horaires (8H30 – 12H00 / 13H30 – 17H30 ou 17H00 les vendredi et jours veilles de jours fériés).
• Suppléances des missions et activités des autres membres du pôle technique et du secrétariat de la cellule en cas

d'absence.
• Participation à l’astreinte Enfance Départementale.

SITUATION GÉOGRAPHIQUE
Direction Enfance Famille – 26 Rue Etienne Dolet – 89000 AUXERRE

RECRUTE
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