
DESCRIPTION DU POSTE
Sous l’autorité du responsable de service, vous participez à la mise en œuvre de la stratégie départementale en 
lien avec les partenaires internes et externes, notamment l’Agence Régionale de Santé.
Vous pilotez l’évolution de l’offre d’accompagnement à domicile et accompagnez les services vers le nouveau 
statut de "service autonomie à domicile". Vous actualisez le diagnostic territorial de l’offre existante, proposez 
des axes d’amélioration et analysez les impacts des réformes en cours.
Vous êtes chargé du suivi, du contrôle et de l’actualisation des dispositifs de contractualisation avec les services 
(dotation qualité, avenants…), et veillez à la conformité des pratiques avec le cadre réglementaire national. Vous 
contribuez également à l’évaluation des actions engagées et à leur amélioration continue.

LE DÉPARTEMENT DE L’YONNE

UN CHARGE DE MISSION EN APPUI
A LA TRANSFORMATION DES
SERVICES D’AIDE A DOMICILE

(F/H)
Pôle des Solidarités Départementales – Direction de l’Autonomie  
Filière administrative – Catégorie A – Attaché 

ACTIVITÉS PRINCIPALES
• Actualiser le diagnostic territorial de l’offre d’aide à domicile.
• Évaluer les impacts des réformes sur l’organisation et les services à domicile.
• Participer aux instances partenariales avec l’ARS, les opérateurs et les services internes.
• Animer un comité de pilotage dédié à la transformation du secteur.
• Accompagner les services à domicile dans leur évolution vers le statut de Service Autonomie à Domicile.
• Assurer une veille réglementaire et technique sur le secteur de l’aide à domicile.
• Rédiger des notes de synthèse, des analyses et des documents d’aide à la décision.
• Suivre et piloter les projets issus des appels à manifestation d’intérêt (AMI).
• Gérer et actualiser les dispositifs de contractualisation avec les opérateurs (CPOM, Avenants).
• Contribuer aux actions de contrôle ou d’inspection des services à domicile.

PROFIL RECHERCHÉ
Titulaire  d’un  diplôme  Bac  +3  (profil  juridique  ou  gestion),  vous  possédez  une  bonne  connaissance  du  cadre
réglementaire de l’aide à domicile et des enjeux du secteur médico-social. Vous êtes capable d’analyser, de rédiger des
documents complexes et de piloter des projets stratégiques.  Organisé, rigoureux, à l’écoute, vous avez le sens du
travail en équipe et du service public. Vous maîtrisez l’animation de réunions et les outils informatiques. Réactif et
synthétique, vous savez rendre compte avec fiabilité. Le permis B est indispensable. 

SPÉCIFICITÉS ET AVANTAGES DU POSTE
Poste à 39 heures par semaine avec RTT
Titres Restaurant
Télétravail possible
Adhésion au CNAS prise en charge par le Conseil Départemental

SITUATION GÉOGRAPHIQUE
Site Etienne Dolet à Auxerre

RECRUTE
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