
DESCRIPTION DU POSTE
Intégré au service Mineurs Non Accompagnés de la Direction Enfance-Famille, vous assurez l’accompagnement 
global de jeunes étrangers isolés confiés au Département. Vous veillez à leur protection, à leur insertion et à leur 
évolution vers l’autonomie en coordonnant leur parcours éducatif, social et administratif. Vous assurez un lien 
régulier avec les familles d’accueil, les structures d’hébergement et les partenaires de terrain (écoles, 
professionnels de santé, services de l’État). Vous organisez les étapes clés de leur prise en charge, anticipez leur 
sortie du dispositif à la majorité et intervenez en appui des équipes d’accompagnement. En lien avec les autres 
acteurs du service, vous contribuez à la cohérence des parcours et participez à des temps de coordination. En 
cas d’absence du responsable, vous pouvez être amené à assurer certaines missions de gestion et de 
représentation. 

LE DÉPARTEMENT DE L’YONNE

UN ÉDUCATEUR SPÉCIALISÉ EN
CHARGE DES MINEURS NON

ACCOMPAGNÉS (F/H)
Pôle des Solidarités Départementales – Direction Enfance Famille
Filière Sociale – Catégorie A – Cadre d’emploi : Assistant Socio-éducatif

ACTIVITÉS PRINCIPALES
• Assurer le  suivi  éducatif,  social  et  administratif  des  mineurs  confiés  à  des  assistants  familiaux,  structures  

d’hébergement ou familles bénévoles. 
• Effectuer des visites régulières et rédiger les projets pour l’enfant en lien avec les besoins identifiés. 
• Collaborer avec les partenaires pour garantir l’accès aux droits et à l’accompagnement adapté. 
• Préparer les jeunes à l’autonomie en coordonnant les relais et les orientations vers des dispositifs adaptés. 
• Organiser les rendez-vous de transition vers la majorité et accompagner les jeunes dans la construction de leur  

projet de sortie. 
• Contribuer à la qualité de la prise en charge en lien avec les opérateurs, notamment en facilitant les sorties du 

dispositif ASE. 
• Assurer la suppléance du responsable de service en cas d’absence, incluant les missions de tutelle et l’évaluation 

des situations. 
• Coordonner les consultations en ethnopsychologie pour répondre aux besoins spécifiques des jeunes. 
• Développer et entretenir un réseau partenarial actif avec les acteurs institutionnels et associatifs. 
• Apporter un appui technique et éducatif aux professionnels intervenant auprès des MNA. 

PROFIL RECHERCHÉ
Titulaire  d’un  diplôme  d’État  d’assistant  de  service  social  ou  d’éducateur  spécialisé,  vous  possédez  une  bonne
connaissance des politiques de protection de l’enfance,  des dispositifs  spécifiques aux MNA, et des conditions de
régularisation administrative.
Vous maîtrisez les outils bureautiques, faites preuve de rigueur, de capacités d’analyse et de synthèse, et êtes à l’aise
dans la rédaction de rapports éducatifs. Diplomate, réactif et organisé, vous savez vous adapter à des situations
complexes, faire preuve d'écoute et travailler en partenariat dans un cadre pluridisciplinaire.
Votre  engagement,  votre  autonomie  et  votre  sens  des  responsabilités  seront  essentiels  pour  accompagner  ces
jeunes dans un parcours de vie souvent fragile et en constante évolution. Permis B indispensable.

RECRUTE



SPÉCIFICITÉS ET AVANTAGES DU POSTE
Poste à 39 heures par semaine avec RTT
Titres Restaurant
Télétravail possible
Adhésion au CNAS prise en charge par le Conseil Départemental

SITUATION GÉOGRAPHIQUE
Poste basé au 10 route de Saint Georges à Perrigny

Temporairement au 26 rue Etienne Dolet à Auxerre

VOUS ÊTES INTÉRESSÉ(E) ? A VOUS DE JOUER !
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