
Situé en Bourgogne, à proximité immédiate de Paris, 
riche de ses deux agglomérations, d’un terroir prestigieux  
et d’une ruralité sereine et innovante, le Département de 
l’Yonne est une collectivité dynamique, dotée d’un projet 
de mandat ambitieux, moderne et responsable sur le 
plan humain et sociétal. Collectivité repère pour les 
habitants, les communes et l’ensemble des partenaires 
institutionnels, le Département est une collectivité de 
proximité, de solidarité, porteuse d’une ambition forte 
pour son territoire.

LE CONSEIL DÉPARTEMENTAL DE L’YONNE
 

Le Conseil Départemental de l’Yonne recrute

un Chef de projet Aménagement Territoire Numérique 

Catégorie B – Filière technique

DIRECTION DE LA TRANSITION NUMÉRIQUE , Aménagement Numérique du Territoire 

MISSIONS GÉNÉRALES :

Au sein de l'équipe Aménagement Numérique du Territoire, vous contribuez à la complétude d'un  
réseau de fin de déploiement de 45 000 prises FttH. Vous avez en charge les projets futurs liés au  
projet  Très  Haut  Débit  porté  le  Département  de  l'Yonne.  Vous  préparez  en  équipe  le  dé-
commissionnement du cuivre de l'opération de télécommunication historique. 

ACTIVITÉS PRINCIPALES :

✔ Veiller au respect des marchés publics

✔ Organiser, avec les titulaires, des marchés AMO, MOE, constructeur de réseau, les extensions, 
densifications et dévoiement des infrastructures FttH

✔ Coordonner  la  mutualisation  des  travaux  futures  avec  les  services  techniques  des 
intercommunalités

✔ Avoir la responsabilité de chaque dossier, de la définition du besoin, validation technique, 
enveloppe budgétaire et avis d'achèvement des travaux

COMPÉTENCES TECHNIQUES :

✔ Maîtriser la suite Office365 
✔ Connaître Qgis 3.x
✔ Avoir des facilités rédactionnelles 
✔ Être familier avec les règles d'ingénieries de la Boucle Locale Mutualisée (OWF) 
✔ Connaître le Code de l'Urbanisme est un plus

SAVOIR-ÊTRE :

✔ Compétences avérées en organisation, planification et gestion de projet 
✔ Prise en parole en public 
✔ Esprit de synthèse et d'analyse 
✔ Esprit vif, toujours apte à trouver des solutions adaptées à chaque cas
✔ Aisance relationnelle



DIPLÔMES :

Permis B exigé (déplacements occasionnels) 

EXPÉRIENCE :

Bac + 2 Réseau télécom ou une expérience métier solide 
3 ans d'expérience sur un poste similaire 

SITUATION GÉOGRAPHIQUE : 

Perrigny 

Les candidatures (CV et lettre de motivation) doivent être adressées à :

Monsieur le Président du Conseil Départemental de l’Yonne
Direction des Ressources Humaines

16/18 bd de la Marne
89089 AUXERRE Cedex

Contacts :

Léa DUBRULLE
Chargée de recrutement  

Service Recrutement 
Direction des Ressources Humaines

Mél : recrutement@yonne.fr
Tél : 03.86.72.88.09


