Situé en Bourgogne, a proximité immédiate de Paris,
riche de ses deux agglomérations, d’un terroir prestigieux

s RA et d’'une ruralité sereine et innovante, le Département de
/ KRS I’Yonne est une collectivité dynamique, dotée d’un projet
( } YQNN E de mandat ambitieux, moderne et responsable sur le
S onne o 9L o plan humain et sociétal. Collectivité repere pour les
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&xpL o0 habitants, les communes et I'ensemble des partenaires

institutionnels, le Département est une collectivité de
proximité, de solidarité, porteuse d’une ambition forte
pour son territoire.

Le Conseil Départemental de I’Yonne recrute

UN AGENT DE MAINTENANCE F/H

Catégorie C - Filiére Technique
Direction de I’Education et de la Jeunesse
College Albert Camus - Auxerre

MISSIONS GENERALES :

Membre de la communauté éducative, participe au bon fonctionnement d'un établissement scolaire et
contribue a la mise en ceuvre de bonnes conditions de travail pour les éléeves et les enseignants.
Maintient les locaux et les équipements dont il a la charge en état de fonctionnement en effectuant les
travaux de maintenance. Assure l'entretien des espaces verts.

ACTIVITES PRINCIPALES :

v Effectuer les opérations courantes d’entretien ou de maintenance d’un batiment, d’un matériel,
d’un équipement ou d’un véhicule

v Diagnostiquer les pannes, dépanner une installation courante et réalisation d’une installation
simple

v Appliquer les normes et techniques de fonctionnement et d’utilisation des produits et matériels

v Alerter sur les risques, les dysfonctionnements, la vétusté et les mises aux normes électriques

v Appliquer la réglementation et les mesures de protection

v Gérer les flux et les stocks du matériel électrique

v Procéder aux relevés des consommations d’énergie

v Prendre connaissance et appliquer les consignes d’hygiéne de santé et de sécurité au travail

v Rendre compte du travail effectué et des conditions de son intervention

v Entretenir des espaces verts (dont un terrain de foot et de nombreuses haies)

v Remplacer les agents en cas d’absence

v En collaboration avec le gestionnaire : gestion des visites d’entreprises dans le cadre de visites

réglementaires et obligatoires

v Assurer les missions d’assistant de prévention

COMPETENCES TECHNIQUES :

v Maitriser les équipements électriques, hydrauliques, mécaniques et pneumatiques
v Utilisation des différents matériels et produits d’entretien
v Connaissance et maitrise des outils informatique

SAVOIRS :

v Organiser ses interventions
v Lire un plan
v Connaissances en plomberie et en électricité




v Savoir planifier les interventions
v  Gérer les priorités

SAVOIR-ETRE :

v Adaptabilité et réactivité

v Esprit d’initiative

v Organisation

v Rigueur

v Sens du travail en équipe et bon relationnel

v Autonomie

v Etre un relai d’information auprés de la direction
DIPLOMES :

BAC PRO ou BEP maintenance des batiments / électricité

EXPERIENCE :

Sur poste similaire souhaitée

SITUATION GEOGRAPHIQUE :

Collége Albert Camus - Auxerre

Les candidatures (CV et lettre de motivation) doivent étre adressées a :

Monsieur le Président du Conseil Départemental de I'Yonne
Direction des Ressources Humaines
16/18 bd de la Marne
89089 AUXERRE Cedex

Contacts :

Mélina MOREIRA
Chargée de recrutement
Service Recrutement
Direction des Ressources Humaines
Mél : recrutement@yonne.fr
Tél : 03.86.72.88.08




